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ESADE, UNA INSTITUCION
ARRAIGADA EN LA SOCIEDAD

ESADE es una institucion
académica moderna y abierta
al mundo, que contribuye al
desarrollo de personas
competentes y con espiritu
critico desde sus dos areas de
formacion: ESADE Business
School y ESADE Facultades
Universitarias. Su histérica
conexion con las empresas y la
sociedad la han convertido en
una plataforma viva de debate
y de proyeccion social.

ESADE es una institucién de
formacion, reconocida por su
rigor intelectual, por su sentido
critico y por su excelencia
académica.

ESADE es una institucion
comprometida con la
transformacion de la sociedad
en favor del respeto a las
personas y la defensa de las
libertades.

ESADE retine a un colectivo
de profesionales, académicos
y no académicos, que se
caracteriza por la pluralidad
y la diversidad, valores que
incorpora a su actividad diaria.

“Si ESADE fuera una persona, seria un profesional muy
competente y un profundo conocedor de su &mbito o
disciplina de trabajo. Tendria una cultura civica amplia,
que lo habria convertido en una persona sensible con su
entorno. Los problemas humanos no le serian ajenos,
més bien veria su profesion como una posibilidad para
abordarlos y resolverlos. Seria una persona capaz de
comprometerse con su proyecto profesional, personal y
colectivo, con una clara vision internacional y con coraje
para afrontar los retos y conflictos cotidianos. Tendria
una vision trascendente de los éxitos y los fracasos
profesionales, y seria capaz de crecer profesional y
humanamente. Todo ello, combinado con una buena dosis
de sentido del humor y de buen caracter.”

Carlos Losada
Director general de ESADE

ESADE se encuentra entre las 10 mejores escuelas de negocios
europeas en los principales rankings internacionales.

FORMACION E INVESTIGACION

Alumnos

Facultades Universitarias: 1.827
Business School: 4.241

Executive Language Center: 3.251

Programas

Programas MBA

Professional Masters

Programas para directivos y empresas
Licenciatura y Master en Direccién de Empresas
MSc Programmes in Management

PhD in Management Sciences

Licenciatura y Master en Derecho

Masters y posgrados de Derecho

Investigacion

Publicaciones en los Gltimos 5 anos: 700
Institutos y centros: 8
Proyectos con empresas: 285

PROYECCION SOCIAL

Eventos

Mas de 270 eventos organizados en ESADE
en el Gltimo ano

Colaboraciones

Mas de 200 proyectos con diferentes partnerships

y colaboraciones

Participacion en mas de 50 fundaciones y asociaciones
Més de 100 convenios con empresas

ORGANIZACION

Empleados

Académicos: 430

Servicios: 234

Hombres: 56 %

Mujeres: 44 %

Los cinco continentes estan representados en

el equipo de profesorado y el personal de ESADE

Red de antiguos alumnos
Mas de 26.000 antiguos alumnos en todo el mundo

Campus

Barcelona: 27.500 m?
Madrid: 3.155 m?
Buenos Aires: 1.487 m?

ACREDITACIONES INTERNACIONALES

AACSB Internacional: ESADE es la primera escuela de
negocios de Espanay la séptima de Europa en conseguir
esta acreditacion de calidad que otorga The Association
to Advance Collegiate Schools of Business (AACSB
International), acreditacion que concede el mas prestigioso
reconocimiento mundial en cuanto a formacion directiva.

EQUIS: ESADE es la primera escuela de negocios de Espana
y una de las primeras instituciones de Europa en obtener
la acreditacion de The European Quality Improvement
System (EQUIS), que otorga la European Foundation for
Management Development (EFMD).

AMBA: Los programas MBA de ESADE tienen la acreditacion
mundial de The Association of MBAs (AMBA).

POSICION EN LOS RANKINGS INTERNACIONALES

Full-Time MBA

2.2 mejor escuela de negocios del mundo por su enfoque
social y medioambiental (ranking de Beyond Grey Pinstripes,
octubre de 2005)

2.2 mejor escuela de negocios internacional (ranking de
The Wall Street Journal, septiembre de 2005)

4.2 mejor escuela de negocios internacional (ranking
BusinessWeek, octubre de 2004)

10.2 mejor escuela de negocios de Europa y 27.2 del mundo
(ranking del Financial Times, enero de 2006)

Executive Education

3.2 mejor escuela de negocios internacional en programas
abiertos y a medida (ranking América Economia, octubre

de 2005)

5.2 mejor escuela de negocios de Europay 16.2 del mundo
en programas a medida para empresas (ranking de Business
Week, octubre de 2005)

11.2 mejor escuela de negocios de Europa y 30.2 del mundo
en programas abiertos y a medida (ranking del Financial

Times, mayo de 2006)

Programas Universitarios

6.2 mejor master en direccion de empresas de Europa
(ranking del Financial Times, octubre de 2005)



ESADE, UN ENFOQUE PEDAGOGICO PROPIO,

UNA FORMA UNICA DE CREAR
Y TRANSMITIR CONOCIMIENTO

ESADE ha desarrollado un
modelo pedagégico propio en
el que las metodologias mas
diversas e innovadoras
construyen un proyecto de
formacién muy personal,

un proyecto en el que la
experiencia del aprendizaje
es tan importante como su
finalidad.

Enfoque humanista
Desarrollarse como profesional,
pero también como ciudadano,
es clave hoy en dia. ESADE no
se conforma sélo con ensefiar
conceptos. Por ello, ha
desarrollado un modelo de
aprendizaje tnico, enfocado

al desarrollo de competencias,
y se ha consolidado como una
organizacién académica de
referencia en el impulso de

la responsabilidad social de

la empresa.

Liderazgo cooperativo

No puede entenderse la
cooperacion sin el trabajo en
equipo, pero tampoco sin el
liderazgo, la motivacion, la
creatividad y la capacidad de
planificar y comunicar. Para
desarrollar estas competencias,
es preciso experimentar, probar,
equivocarse, vacilar, insistir.

Espiritu emprendedor
ESADE atrae a personas que
reconocen, en el talante
emprendedor de la institucion,
un reflejo de su propia
determinacién de incidir sobre
la realidad. Es tarea de todos
los programas fomentar esta
actitud vital y transformarla
en una opcién profesional.

Por esta razén, cada ano

se convoca el Foro de
Emprendedores de ESADE,
un punto de encuentro entre
emprendedores y business
angels.

La investigacion refuerza la
misién natural de la docencia,
ya que la nutre de conocimientos
y contribuye a su difusion.

La complejidad creciente del
mundo profesional actual y de
las organizaciones requiere no
so6lo conocer, sino también saber
como utilizar ese conocimiento.

Innovar requiere investigar
La reputacién internacional que
ESADE se ha ganado en el
mundo de la investigacion se
debe a su constancia en la labor
investigadora y a la intuicién a
la hora de escoger lineas de
investigacién en temas clave
para la gestion de las empresas.

ESADE, lugar de encuentro
La investigacién no es sélo una
actividad orientada a la creacion
de conocimiento; también
desarrolla vinculos de relacion
entre empresa e institucion,

y sitia la creacién de
conocimiento en un plano de
cooperacion en el que ambas
partes participan y del que

se benefician mutuamente.
En la medida en que la
investigacion permite
contrastar las preguntas con
sus propios limites,
abandonando automatismos

y privilegiando la curiosidad

y la madurez intelectual, se
contribuye a gestionar mejor
y a innovar.

“La investigacion
propicia y necesita
el intercambio entre
diferentes disciplinas
al servicio de la
resoluciéon de un
problema complejo.
Retne a académicos
y a profesionales que
se interrogan
mutuamente para
definir mejor los
problemas y evaluar
las diferentes formas
de abordarlos. s un
lugar de encuentro
para quienes
entienden que el
debate, la curiosidad y
la innovacién son tanto
metas como caminos.”

Alfons Sauquet
Vicedecano de Investigacion
y Conocimiento

ESADE,
un centro de emprendedores

550 alumnos de ESADE participan cada ano en asignaturas que fomentan
el espiritu emprendedor

200 proyectos empresariales impulsados por ESADE cada ano

400 colaboradores que asesoran proyectos empresariales

50 proyectos empresariales apoyados por el Trampolin Tecnolégico de ESADE

CLAUSTRO,
diversidad y experiencia

La palabra que mejor define el Claustro del Profesorado de ESADE es la
diversidad: diversidad de nacionalidades, de formacién y de carrera profesional.
Con un rasgo en comin: se trata de los mejores académicos y profesionales
en su especialidad.

Profesores a tiempo completo: 105

Profesores a tiempo parcial: 18

Profesores externos: 261

Profesores visitantes: 46

NUmero total de profesores: 430

Paises de procedencia: Argentina, Bolivia, Bulgaria, Canada, Chile, Espana,
Estados Unidos, India, Italia, Paises Bajos, Reino Unido, Rumania y Venezuela.

CENTROS E INSTITUTOS DE INVESTIGACION,
rigor cientifico al servicio de la sociedad

Catedra de Analisis de los Activos Intangibles
Cétedra de Gestion del Diseno

Catedra Liderazgos y Gobernanza Democratica
Centro de Direccion Turistica (CEDIT)

Centro de la Empresa Multinacional Espanola (CEME)
Centro ESADE de Industrias Culturales (CEIC)

Centro de Iniciativa Empresarial (CINEM)

Centro de la Marca

Grupo de Investigacion en Conocimiento, Aprendizaje y Organizacion (GRACO)
Grupo de Investigacion en Survey Research

Instituto de Direccion y Gestion Pablica (IDGP)
Instituto de Estudios Laborales (IEL)

Instituto Persona, Empresa y Sociedad (IPES)

CERCA DE 700 PUBLICACIONES EN LOS ULTIMOS CINCO ANOS

ESADE ha incrementado, de manera muy significativa, los recursos dedicados
a investigar, lo que se ha traducido en un aumento notable tanto del nimero
de publicaciones realizadas por el profesorado como de la calidad de las
mismas.

72 articulos en revistas internacionales con revisores
125 capitulos de libros
28 working papers
91 libros
126 abstracts de articulos presentados a conferencias
57 conference proceedings
129 articulos en otras revistas académicas
148 articulos publicados en otras revistas indexadas
63 casos
429 articulos en prensa
76 nuevos proyectos de investigacion aprobados con financiacion externa
409 ponencias en actos académicos






