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%M//’g ard possible conviure en ung sociatat
% an crigi? 1 a partir de quins valors ho
P % podrem for? Aquesiefs van ser dues de

fes preguentes plantaiades recentraent
en un collogque arganitzet por Caixa Foman
amb la preadncia do destaoades veus da lg oo
vietat civil catalana. Bl debat, ric t divers, va
seryir por evidenotar gue o) terna dels valors
e 85 tan sols una “ooupacio” despecialistes,
sind una real prescupacio dels civtadans a
Thors Fafrontar Vapassionant repbe de viure
on comit. També va contribuir a presentar
wna vicid matizada de la lectura sovint apocar
liptica que se'n fa. Val a dir gus en un contoxt
gemeral saberst de soroll § fMma, senlir gant
enraonat carregada de sentit coma e unime
portant sfecte terapbutic. Voldriem comen-
tar de manera molt resumida elfunes contri-
hucions gue s'hivan fer.

ELS VALORS CONVIVENGIALS elp nscessilen
sernpre, anb erisi { sense orisi, tod i que sego-
ramens s orisi ens fa adonar més dela seva
imporianciz, Le suposada crisi de valors ne
ve (Fara, sind que és prévia 4 L crisi finonce-
o, Vembolealla i o nodeaix, Lo orist-com di
rem en un proaper Hibre- pot servir de con-
irast por adonaranos gue ens 0os viure
“tomps durs”, pord gue seguin amb la inde-
oiad'ankuar amb “valors tous” (oomaraelva-
for de la immediatesa, lo incapaciiai ds re-
nunciar 3 res o de diferie les reoompenses,
Vaspiracio al rise zero, la prajeccid de res-
ponsabilitats sy altees...). 1 malgrat tot, &l
passat no és millor que el present. Tenim
problewes de valors, cert, perd els tenim
dintre tarnbs dun cerl progrés amby esferes
o dimensions convivencials i socdals on po-
dem consiabar clares situacions de millora,

DINS DE LA LLISTA DE REPTES ACTUALS an po-
driem destacar tres. (13 Bl problema avaino
extd en la iendifioacid o acceplacid dels va-
tors, gind en la seva infarpratacic, en la sevs
aplicacks  en la seva prioritzacis § sistema-
titzacio. Podem compartir valors univarsais
pert cada comnpniiod els ordena i fixa de ma-
nera distinia. Les nosires fronteres son les
mormes compartidas, Fls conflictes, en naa
sovketat pluralisia, vénen quan fesim eotre
nosalires sistemes normativg meolt allo-
wyats, {2) Malgrat € progrés en els valors,
las Hume de la il-lustracid tambd incloven =
gl La teenociéncis pateny importants difi-
aultats dadaptacid bumanisiioa. Tenim
mroliaandormand, Alduns coneixemenis ipo-
ca saviesa. Correm el rise, tavnhé com a il
lustrats, d'un cert subddesenvolupament hu-
manistic. () Apellar als valors no vol dirne-
cossdriament conservardos o estabilizar Ia
soctatat, sindg també volerda criticar § trans-
formar, La controversia (també en valorsd
ens €8 necessiria, sohretol en sooietals tan
dindmigues com les nostres,

KLGUNES DE LES PROPOSTES SUGTERIDES sin
especialment valides, al nostre parer, per a
Vactual conjuntura satalans. Hem de vinow-
lar els valors ol sentiment de pertivenga. Un
és respongable, livre i solidari quan se sent
formar part duna comunitat  4'an projecte,
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Hem de saber combinar ales {méan globall i
arrela {comunitat), Podrem avangar eom &
nacid quan oreguewm, compartim i practi-
quem pegods determinais valors {comars 1a
rasponsabiiitat, o solidarital i la cerca de la
competéneiand. Sense un sistema de valors
compartit no serem un collectiu capacg
d'svancarcap aun projecie ni de poder gpor-
tar res al mon. Només a partie d'agqui ens po-
drem obrir als altres | integrar nous valors.
Hem de for corapatible compartir un siste-
o, de valors amb ef respecto g les lheartats i
lainnovackd. Aouilatoleranciaiel didleg sin
fonamentals. Ham accepiar ¢ rise de dia-
logar aimb aguells gue defensen valors dife-
rands, (of sabend que ol respects | la tolerin-
cia 508 tambeé part d'un sistema de valors i
ens agradaria gue ho fossin par a la resta de
sistemes, Perd només podrern identificar i

d'un projecte

valorar aguests valors difarents s primer sa-
hem quins 26n els nostres valorsi perqu els
defensen. Albrament &it, no es pot dialogar
sohre aguest tema, ni des dels velors Hguids
wi des dels valors mgids, Només ho podem fer
des de {n defensa de valors soids. Cal fer pro-
gressos on la millors de la conducts de 'ho-
me el sen ethos) i el seu autoconeixenians,

SEGURAMENT HEM BESCURAT Venfortiment de
la guaditat humana, des de Iz majoria dins-
tancies rocialitzadores. També ens calen no-
vesreferéncies ideoligiaues (i axiologigues}
peravitarles sobituds acomadaticies. La plo-
ralitai de valors és positive, sovint és esce-
nari per ala tonavastt anvalors. Avol ens oa-
len visions esperancadores de fnfur,  agues-
ta funcié i fan sempre els valors, interpra-
ks, mterioritvats i contextualitzats,



